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BİRİNCİ BÖLÜM 
GENEL ESASLAR 

 

Madde 1:  
Politika Dergisi (PD,  www.politikadergisi.com ve bu domain’e bağlı diğer bağlantılar), 
sloganı olan ‘apolitik kalmayın!’ görüşünün sanal âlemde ve gerçek hayatta bir 
temsilcisi olarak hareket eder ve bu bağlamda her politik görüşe saygı duyan bir 
dergidir. 

 
Yukarıda belirtildiği üzere, “.com” uzantısı dışında hiçbir bağlantıya bağlı içerik PD’yi 
bağlamaz. 
 

I. Politika Dergisinin Görüsü 
 
Madde 2: 
Politika Dergisi’nin Görüsü, başta gençler olmak üzere toplumun her bir kesiminden 
üyesinin, kavga ile değil fikirlerle politik katılımının sağlanmasıdır. Politika Dergisi, 
Türkiye Cumhuriyeti için demokrasiyi; sadece seçimlere özgülenmiş bir rejim olarak 
değil, Türkiye Cumhuriyeti’nin temel esaslarına uyulmak şartıyla, tüm kesimlerin 
katılımının sağlandığı ve niteliksel ilerleme içinde olan bir rejim olarak tanımlar ve bu 
yönde adımlar atar.  
 
II.  Politika Dergisi’nin Görevi 

 
Madde 3: 
Politika Dergisi’nin Görevi, başta gençler olmak üzere, toplumun, ülküsü uğrunda 
özveride bulunabilecek ve düşüncesini gerçek yaşama geçirme umudu taşıyan her 
bireyinin politik düşüncelerine objektiflik ve eşitlik ilkesinin güvencesi ile beraber yer 
vererek, apolitik olmalarını engellemek ve bu şekilde Türkiye Cumhuriyeti’nde 
ilerlemeci bir politik zihniyet oluşturmak; Türkiye Cumhuriyeti’nin temel nitelikleri ve 
uluslararası toplumun kabul ettiği insan hakları ile ilgili temel ilkeler korunmak kaydıyla, 
fikir serbestîsi sunabilmek; geniş bir yelpazenin sunumuyla okuyucuyu çok yönlü 
düşünmeye sevk etmek ve tüm bunların kazanımlarıyla, düşünsel politizasyonu 
sağlayarak, gelecek için gerçek bir demokrasi kurulması adına katkı sağlamaktır. 
 
III. Politika Dergisi’nin Amacı 
 
Madde 4: 
Politika Dergisi’nin amacı; görevleri ve görüsünde belirtilen hususlarla bağlantılı olarak, 
saygılı bir üslup ve düzgün bir dil kullanarak; politizasyonu yaymak ve bu sayede doğru 
bilginin yayılmasını sağlamak, düşünce sansürünün önüne geçmek, demokrasinin 
önemli temel taşlarından olan seçmen bilincini ayağa kaldırmak ve tarafsız bir biçimde 
farklı görüşlerin saygı çerçevesinde tartışılmasını sağlamaktır. 
 
 

http://www.politikadergisi.com/
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IV. Politika Dergisi’nin Ödev ve Sorumlulukları 
 
Madde 5:  
Politika Dergisi, bünyesinde faaliyet gösteren her bir bireyine dergi içerisindeki 
etkinliklerinde eşit davranmak zorundadır.  
 
Madde 6:  
Politika Dergisi’nde belirtilen görüşler ölçülü olmalıdır. Hakaret içeren, gerçek delillere 
dayanmayan, Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nı, kanunlarını, kanun denkliğindeki 
hukuk metinlerini ve tüzükleri çiğneyen, provokasyon amacı güden içerikler dergide 
yayınlanamaz. 
 
Madde 7: 
Politika Dergisi’nin giderinden fazla geliri olamaz. 
 
Madde 8: 
Politika Dergisi’nde bireysel anlamda da herkesin her daim söz hakkı vardır. Bu hakkı, 
Politika Dergisi’nin bünyesindeki her birey gözetmekle yükümlüdür. 
 
Bu söz hakkı, ilgili PD organı kararına yazılı itiraz, Okur Temsilcisi’ne dilekçe ya da 
Yürütme Kurulu yaptırımına karşı ilgili konu hakkında yazılı savunma şeklinde 
kullanılmakla birlikte kötüye kullanılamaz. 

 
İKİNCİ BÖLÜM 
ORGANLAR 

 
Madde 9: 
Politika Dergisi’nin bünyesindeki tüm organlar ve bu organlardaki kişiler, Politika 
Dergisi’nin künyesinde belirtilir.  
 

I. Genel Kurul 
 
Madde 10: 
Politika Dergisi'nin Genel Kurul'u, kuruluş esasları PD Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı’nın 
ilgili maddelerinde belirtilen Yürütme Kurulu, Yazı İşleri Komitesi Üyeleri’nin tamamı, 
Okur Temsilcisi, Hukuk İşleri Raportörü ve Ar-Ge Sorumlusundan oluşur. Her toplantıyı 
Yürütme Kurulu Başkanı yönetir. 
 
Genel Kurul, bu şarttaki muhtelif maddelerde belirtilen sebeplerle ve gerekli görüldüğü 
takdirde toplanır. 
 
Genel Kurul’u toplantıya çağırmak için bu şartta aksi belirtilmedikçe, Yürütme 
Kurulu'nun salt çoğunluğunun ya da Genel Kurul üyelerinin 2/3ünün gündem 
maddelerini içeren daveti gerekir. Genel Kurul, gündem maddelerine göre karar alma 
çoğunluğundan az olmamakla beraber, tüm Genel Kurul Üyelerinin en az 3/4ünün 
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katılımı ile toplanabilir.  
 

II. Yürütme Kurulu 
 
Madde 11: 
Politika Dergisi’nin en yetkili idari organı Yürütme Kurulu'dur. Yürütme Kurulu 3 üyeden 
oluşur. 
 
Politika Dergisi’nin kurucu üyeleri, Yürütme Kurulu’nun daimi üyeleridir.  
 
II.a Daimi Olmayan Üyelerin Seçilmesi 
 
Madde 12: 
Daimi olmayan üyeler, Politika Dergisi üyeleri arasından, Politika Dergisi Genel Kurulu, 
tarafından iki aşamalı seçim sistemi ile seçilir. İlk aşamada en fazla oyu alan iki aday 
ikinci aşamaya kalır. İkinci aşamada fazla oyu alan aday, 2 yıl için Yürütme Kurulu 
Üyesi seçilir. Oylarda eşitlik olması durumunda, seçimin ikinci aşaması tekrarlanır. 
 
Bu seçim için iki kişiden fazla aday olmadığı takdirde, bir adayın seçilebilmesi için 
Genel Kurul’un oylarının ez 2/3’ü gerekir.  
 
Yürütme Kurulu Başkanı, Yürütme Kurulu Üyeleri’nin salt çoğunluğunun oyuyla 
belirlenir.  
 
II.b Yürütme Kurulunun Kararları 
 
Madde 13: 
Yürütme Kurulu, bu şart dâhilinde aksi belirtilmeyen tüm durumlar için oy çokluğuyla 
karar alır.  
 
Yürütme Kurulu, PD bünyesinde kendine bağlı olarak çalışan organlar ve çalışma 
sistemleri ile ilgili, PD Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı’na uygun olmak kaydıyla yönerge ve 
genelge yayımlayıp, çalışmalarını bu çerçevede devam ettirir. 
 
Yürütme Kurulu eğer isterse, herhangi bir PD organına görevleri doğrultusunda alacağı 
kararlarla ilgili olarak tavsiyelerde bulunabilir. Bu tavsiyelere uyulma zorunluluğu 
yoktur. Bu tavsiye kararlara uyulup uyulmayacağı, uyulmayacaksa neden 
uyulmayacağı konusunda, Yürütme Kurulu tavsiyenin yöneltildiği PD organınca uygun 
süre içinde bilgilendirilmelidir. 
 
II.c. Yürütme Kurulu’nun Yetkileri 
 
Madde 14: 
Yürütme Kurulu; Yazı İşleri Komitesi, Okur Temsilciliği ve İnsan Kaynakları ve 
Personel Kurulu'nun aldığı kararların itiraz organıdır. 
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Yürütme Kurulu gerekli gördüğü takdirde bir yazar, editör ya da bir raportörün 
savunmasını isteyebilir ve bu kişilere yaptırım uygulayabilir. Ancak bu kişilerin Yazı 
İşleri Komitesi üyesi olması durumunda yaptırımın uygulanması için Genel Kurul'un 
salt çoğunlukla oyu ya da Genel Kurul üyelerinin yarısının ıslak imzası gerekir. 
 
Oy çokluğu gerektirmeyen ve ivedilikle alınması gereken Yürütme Kurulu kararlarını, 
bir Yürütme Kurulu üyesi alabilir ve uygulamaya koyabilir. 
 
II.d.Yürütme Kurulu’nun Görev ve Sorumlulukları 
 
Madde 15: 
Yürütme Kurulu, Okur Temsilcisi aracılığı ile kendisine ulaşan dilekçelere bir hafta (7 
gün) içinde uygun cevabı vermekle yükümlüdür. 
 
Yürütme Kurulu kararları, kendi içinde görevlendirilen bir Yürütme Kurulu üyesi ya da 
Yürütme Kurulu'nun görevlendirdiği bir raportör tarafından dosyalanır. 
 
Yürütme Kurulu'nun diğer görevleri şunlardır; 
 

a. Yazı İşleri Komitesi'nin kararlarını onaylamak ve gerekiyorsa uygulanmasına 
yardımcı olmak 

b. Yazı İşleri Komitesinin belirlediği en çok oy alan üç aday arasından yeni Yazı 
İşleri Komitesi üyesini salt çoğunlukla belirlemek 

c. Hukuk İşleri Raportörünü ve Ar-Ge Sorumlusunu salt çoğunluk ile belirlemek.  
d. Politika Dergisi'nin Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı’nı raportörleri aracılığıyla 

uygulatmak ve bu konuda denetleme yapmak 
e. Gerektiğinde Politika Dergisi'ni temsil etmek ve temsilci atamak 
 

II.e. Hukuk İşleri Raportörü 
 
Madde 16: 
Hukuk İşleri Raportörü, Yürütme Kurulu'na bağlı olan ve PD içerisindeki her türlü 
hukuki sorunu PD lehine olarak çözmeye çalışan bir Genel Kurul üyesidir. 
 
Hukuk İşleri Raportörü Editör olamaz. 
 
Hukuk İşleri Raportörü Yürütme Kurulunun salt çoğunluğunun oyu ile PD üyeleri 
arasından 2 yıl için seçilir. 
 
III.f. Ar-Ge Sorumlusu 
 
Madde 17: 
Ar-Ge Sorumlusu, Yürütme Kurulu'na bağlı olan ve PD'nin gelişmesi için öne sürülen 
her fikri, Yürütme Kurulu kararı ile projelendirmek için çalışan, bunun yanında PD ile 
ilgili olan gelişmeleri takip eden ve bunları bir rapor haline getirip Yürütme Kurulu'na ve 
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ilgililere sunan bir Genel Kurul üyesidir. 
 
Ar-Ge Sorumlusu Yürütme Kurulu'nun salt çoğunluğunun oyu ile PD üyeleri arasından 
2 yıl için seçilir. 
 

III. Yazı İşleri Komitesi 
 
Madde 18: 
Politika Dergisi Yazı İşleri Komitesi yayınlanma ile ilgili her konuda PD'nin yetkili 
organıdır. 
 
III.a. Yazı İşleri Komitesi’nin Yapısı 
 
Madde 19: 
Yazı İşleri Komitesi en fazla 6 üyeden oluşur. Üyeler Yazı İşleri Komitesi'nin gösterdiği 
3 aday arasından Yürütme Kurulu'nun salt çoğunluğu ile 2 yıl için seçilir.  
 
III.b Yazı İşleri Komitesi’nin Yetki ve Görevleri 
 
Madde 20: 
Yazı İşleri Komitesi, PD bünyesindeki her türlü içeriğin yayımı ile ilgili, PD Kuruluş ve İç 
İşleyiş Şartları’na uygun olmak kaydıyla yönerge ve genelge yayımlayıp, çalışmalarını 
bu çerçevede devam ettirir. 
 
Yazı İşleri Komitesi'nin Görevleri; 
 

a. Politika Dergisi'ndeki bütün yayın işlerini yerine getirilmesini sağlamak 
b. Politika Dergisi içeriklerinin ne şekilde, hangi programa göre yayınlanacağını 

belirlemekle beraber editör ve yazarların bu programa uygun bir biçimde 
koordineli çalışmasını sağlamak 

c. Politika Dergisi'nde kurulacak olan komiteler ve çalışma gruplarını belirlemek ve 
buralarda kimlerin çalışacağına karar vermek, gerektiğinde bu komitelere ve 
çalışma gruplarına Yazı İşleri Komitesi üyesini başkanlık yapması için 
görevlendirmek 

d. Salt çoğunlukla editör kadrosuna editör atamak 
 
III.c. Yazı İşleri Komitesi Başkanı 
 
Madde 21: 
Politika Dergisi Yazı İşleri Komitesi'ne Yazı İşleri Komitesi Başkanı başkanlık eder. 
 
Yazı İşleri Komitesi Başkanı Yazı İşleri Komitesi üyeleri arasından, Yazı İşleri Komitesi 
Üyelerinin oylarının oyçokluğuyla 18 ay için seçilir. 
 
Yazı İşleri Komitesi Başkanı; Komite kurulması ve çalışma gruplarının belirlenmesi 
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konusunda çalışmalar yapmak ve manşeti belirlemekle görevlidir. Ayrıca bu PD 
Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı’nda kendisine verilen diğer görevleri de yapar. 
 

IV. İnsan Kaynakları  
 
Madde 22: 
İnsan Kaynakları, Genel Kurul tarafından görevlendirilen bir Yürütme Kurulu üyesi, 
Yazı İşleri Komitesi Başkanı ve Okur Temsilcisinden oluşur. Yazarlık başvurularını 
değerlendirmek ve yazarlık kadrosunda bir eksik bulunması halinde Yürütme Kurulu 
yönlendirmesi ile bu kadroyu doldurmakla görevlidir.  
 
Kararlar salt çoğunlukla alınır. 
 

V. Okur Temsilciliği 
 
Madde 23: 
Okur Temsilcisi, Politika Dergisi editörleri arasından Yürütme Kurulu'nun oy çokluğuyla 
18 ay için seçilir. 
 
Okur Temsilcisi, PD yazarları ve okurları ile PD yönetimi arasındaki iletişimi 
sağlamakla görevlidir. PD'nin halkla ilişkileri konusunda görüş bildirebilir. PD yazarları 
ve okurları tarafından yönetimin herhangi bir organına yöneltilen dilekçeler ve bunların 
cevapları Okur Temsilcisi aracılığı ile ulaştırılır. 
 
Bunların dışında şartta belirtilen diğer görevleri de yapar.  
 
Okur Temsilcisi, Yürütme Kurulu tarafından alınan kararları gerekli gördüğü takdirde 
PD manşetinde yayımlayabilir. Üyelik, yazarlık ve editörlük sözleşmesi ile ilgili 
yönergeleri manşetten yayımlamak zorundadır. 
 
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
POLİTİKA DERGİSİ KURULUŞ VE İÇ İŞLEYİŞ ŞARTI MADDELERİNDE 

DEĞİŞİKLİK VE GÖREVDEN ALMA 
 

I. PD Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı Maddelerinde Değişiklik 
 
Madde 24: 
Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı maddelerinde değişiklik yapılması için, Yürütme Kurulu 
Üyeleri, Yazı İşleri Komitesi Üyeleri, Ar-Ge Sorumlusu, Hukuk İşleri Raportörü, Okur 
Temsilcisi, editörler ve yazarlar tarafından Yürütme Kurulu’na teklif getirilebilir. 
 
Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı maddelerinin değiştirilmesine ilişkin teklifler, Yürütme 
Kurulu’nca görüşülür. Yürütme Kurulu’nun en az bir üyesinin oyuyla teklif, Genel 
Kurul’a götürülür. Genel Kurul’da teklifin görüşülmesi sonucunda yapılan oylamada, 
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teklifin kabulü için kurul üye sayısının en az 2/3ünün oyu gereklidir.  
 
Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı maddelerinde yapılan değişiklikler, Genel Kurul’da kabul 
edilmesini takiben en fazla 10 (on) gün içinde, Okur Temsilcisi tarafından manşetten 
yayımlanır. Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı’nda yapılan değişiklikler, yayımlanmasıyla 
beraber yürürlüğe girer.  
  

II. Görevden Alma 
 
II.a. Yürütme Kurulu Üyeleri’nin Görevden Alınması 
 
Madde 25: 
Daimi olmayan bir Yürütme Kurulu Üyesinin görevden alınabilmesi için Genel Kurul 
toplanır. Bu toplantıda, Yürütme Kurulu Üyeliği görevinden alınması söz konusu olan 
üye oy kullanamaz. Daimi olmayan bir yürütme kurulu üyesinin görevden alınabilmesi 
için;  
 

a. Diğer iki Yürütme Kurulu Üyesinin oyuyla birlikte, oy kullanma yetkisi olan diğer 
Genel Kurul'un üyelerinin 1/3'ünün oyu veya,  

b. Bir Yürütme Kurulu üyesinin oyuyla beraber, oy kullanma yetkisi olan diğer Genel 
Kurul'un üyelerinin 2/3'ünün oyu gerekir.  

 
II.b. Yazı İşleri Komitesi Üyeleri’nin Görevden Alınması 
 
Madde 26: 
Bir Yazı İşleri Komitesi üyesinin görevden alınabilmesi için, 
 

a. Yürütme Kurulu Üyelerinin oylarının tamamı veya, 
b. Genel Kurul Üyelerinin oyları toplamının 2/3'ü gerekir. 

 
Yazı İşleri Komitesi Başkanı, Yazı İşleri Komitesi üyelerinin oylarının salt çoğunluğu ile 
görevden alınabilir. Yazı İşleri Komitesi Başkanlığı'nın sona ermesi ile Yazı İşleri 
Komitesi Üyeliği sona ermez. 
 
Görevden alınması söz konusu olan Yazı İşleri Komitesi üyesi, bu gündemle toplanan 
Genel Kurul toplantısında oy kullanamaz. 
 
II.c. Okur Temsilcisi, Ar-Ge Sorumlusu, Hukuk İşleri Raportörünün Görevden 
Alınması 
 
Madde 27: 
Bir Okur Temsilcisi'nin, Ar-Ge Sorumlusunun ya da Hukuk İşleri Raportörünün 
görevden alınabilmesi için, 

a. Yürütme Kurulu Üyelerinin oylarının tamamı veya, 
b. Genel Kurul Üyelerinin oyları toplamının 2/3'ü gerekir. 
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Görevden alınması söz konusu olan Okur Temsilcisi, Ar-Ge Sorumlusu veya Hukuk 
İşleri Raportörü, bu gündemle toplanan Genel Kurul toplantısında oy kullanamaz. 
 
 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
POLİTİKA DERGİSİ ÜYELİK SİSTEMİ 

 
I. Politika Dergisi Üyeliği 

 
Madde 28:  
Politika Dergisi’ne üyelik kesinlikle ücretsiz olup üyelerin yaratmış oldukları her içerik 
Yazı işleri Komitesi’nin denetiminden geçer.  
 
Madde 29:  
Tüm Politika Dergisi üyeleri, Politika Dergisi Üyelik Sözleşmesi'ne tabidir. Bu 
sözleşmenin esasları Yürütme Kurulu tarafından çıkan genelgeyle belirlenir. 
 
Politika Dergisi Yürütme Kurulu bu esaslarda değişiklik yapma ve yeni esaslar ekleme 
hakkını saklı tutar; fakat yapılacak her türlü değişikliği duyuracağına dair taahhütte 
bulunur.  
 
Madde 30: 
 Site kurallarına uymayan, sitede bulunan diğer üyelere karşı ahlaki görevlerini yerine 
getirmeyen tüm üyeler kayıtsız, şartsız üyelikten atılır. Atılan üyenin tekrar kayıt 
yaptığının anlaşılması üzerine üyelikten çıkarma işlemi devam eder.   
 
Madde 31:  
Okur Makaleleri ile ilgili olarak okurlar, makalelerinden yazarlık sözleşmesindeki içerik 
esaslarına göre sorumludur.  
 

II. Politika Dergisi Yazarlığı 
 
Madde 32:  
Politika Dergisi yazarları, Politika Dergisi Yazarlık Sözleşmesi'ne tabidir. Bu 
sözleşmenin esasları Yürütme Kurulu tarafından çıkarılan genelgeyle belirlenir. 
 
Madde 33:  
Bu sözleşmeye uymayan bir Politika Dergisi Yazarı, Politika Dergisi Yürütme Kurulu 
tarafından belirlenecek yaptırıma uymak zorundadır. 
 
Madde 34:  
Politika Dergisi Yürütme Kurulu, Yazı İşleri Komitesi’nin yazılı bildirimiyle, yazarların 
aktif olmama durumlarını tespit edip, uyarı gönderme ve yazarlığını iptal etme hakkına 
sahiptir.  
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Madde 35:  
Politika dergisi, resmi kurumlarca istendiği takdirde yazarla ilgili tüm bilgileri ilgili resmi 
kuruma verebilir.  
 
Madde 36:  
Yazarlar Yürütme kurulunun site düzenlemesiyle ilgili kararlarına uymak zorundadır. 
İtiraz hakkı saklıdır.  
 
Madde 37:  
Politika Dergisi Yazarları, bu sözleşmeyle aynı zamanda Üyelik Sözleşmesi’ndeki 
yükümlülükleri de üstlenmeyi kabul eder.  
 
Madde 38:  
Politika Dergisi herhangi bir maddi amaç gütmemektedir ve sitenin kendi giderlerini 
karşılaması amacı dışında hiçbir amaçla maddi geliri de olamaz. Dolayısıyla 
yazarlarımıza var olan duruma göre ödeme yapılmamaktadır. Yazarlıkta gönüllülük 
esastır.  
 
Madde 39:  
Politika Dergisi’ne yayınlanmak üzere yazarlar ve okurlar tarafından gönderilecek olan 
yazılardan hangilerinin yayınlanacağı, tamamen Yazı İşleri Komitesi’nin 
inisiyatifindedir. Yazı İşleri Komitesi gelen yazıları biçim yönünden imla kurallarına ve 
editöryal düzenlemeye (resim ekleme vs.) tabi tutacak, içerik yönünden ise hukuksal 
denetime tabi tutacaktır. Bu denetim sonucu da gündeme göre yazının yayınlanıp 
yayınlanamayacağına karar verme hakkına sahiptir. Yazının yayınlanmaması 
durumunda, hangi gerekçeyle yazının yayınlanmadığını yazara bildirme yükümlülüğü 
Yazı işleri Komitesi’ndedir.  
 
Madde 40:  
Politika Dergisi yazarları, kendilerine açılan ve iletişim ağını sağlamak amacıyla 
kullanılan e-posta hesaplarını sürekli kontrol etme yükümlülüğünü üstlenirler. Bu 
kurallara uymayan yazarlar öncelikle uyarı alır, sonrasında ise PD ile ilişiği kesilir.  
 
Madde 41:  
Politika Dergisi'nde yayımlanan yazıların telif hakkı yazara ve Politika Dergisi'ne aittir. 
Yazar, görevinden çıksa bile yazılarının sistemden silinmesini talep edemez. 
 

III. Politika Dergisi Editörlüğü 
 
Madde 42:  
Editör kelimesinden, Politika Dergisi’nin İnsan Kaynakları tarafından editör sıfatıyla 
görevlendirilmiş kişiler anlaşılmalıdır. 
 
Buna göre her editör, Politika Dergisi’nin Kuruluş ve İç İşleyiş Şartı’nda ve Politika 
Dergisi editör sözleşmesindeki esaslara göre çalışacaktır. 
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Editörlük Sözleşmesinin esasları Yürütme Kurulu genelgesi ile belirlenir.  
 
Madde 43:  
Yükümlülüklerini yerine getirmeyen her editör, yazı işleri komitesi başkanının bildirimi 
ve Yürütme Kurulu kararıyla görevinden alınabilir.  
 
Madde 44:  
Editörlük kurumu da, tıpkı yazarlık gibi gönüllü olarak yerine getirilmektedir. Bu 
durumda Politika Dergisi, editörlerine herhangi bir ödeme yapmaz.  
 
Madde 45:  
Görevini bırakacak olan editör 15 gün önceden kararını Yazı İşleri komitesi Başkanı’na 
bildirmelidir.  
 
Madde 46: 
Editör Yazı İşleri Komitesi Başkanı’nın koordinasyonunda çalışacaktır. 
 

BEŞİNCİ BÖLÜM 
POLİTİKA DERGİSİ İÇ İŞLEYİŞİ 

 
Madde 47: 
Politika Dergisi, yayımını sağlayan Politikadergisi.com üzerinden çalışmalarını yürütür. 
 
PD Kuruluş ve İç İşleyiş Tüzüğü dâhilinde belirtilen tüm yazışma, haberleşme ve karar 
alma mekanizmaları, gerek gerçek belgelerle gerekse Politikadergisi.com ve 
Politikadergisi.com tarafından sağlanan e-posta sistemleri aracılığıyla internet 
üzerinden sağlanabilir.  
 
Bu konuda, yetkili PD organı, söz konusu haberleşme, yazışma ve karar alma 
mekanizmasını kullanmaya başlarken, ilgili kişilere, gerekli bilgilendirmeyi yapmakla 
sorumludur.  
 
Madde 48: 
Politika Dergisi’nin tüm organlarında alınacak kararlar için, nitelikli çoğunluklar 
hesaplanırken meydana gelebilecek sayı ondalıkları, bir üst sayıya yuvarlanır.  


