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Bugun Turkiye’de genc nifusun en buyuk kaygisi, is bulabilmek ve
calismaktir. Yani, issiz kalmak, bu genc kitle icin, gerceklesmemesi arzulanan bedbaht bir rGyadir.
Tabii mesele, bu minvalde ciddi olunca, ortaya meslek ve is gibi, calisma hayatiyla/is dlinyasiyla
dogrudan iliskili teknik kavramlar gikiyor. Meslek secgimini dogru diizgiin yapmak, egitim
formasyonunu bu erek dogrultusunda planl ve programh yiridtmek, ileride o meslege kavusmak
acisindan hayati 6neme haizdir.

is kavrami, meslek kavramina gére daha informel bir gercekligi ve alani temsil eder. is
dedigimiz vakit daha cok, bir olus, hareket, verilen emir ve gorevleri yerine getirmek akla
gelir.

wikipedia.com, meslegi su sekilde tarif etmis: “Meslek, insanin yasamini siurdiurebilmek icin
yaptigi ve genellikle yogun bir egitim, calismayi gerektiren siirecin sonunda kisilerin
kazandigi iinvanin adidir. Genellikle her meslek o meslegin degerlerini, gelisimini,
lisanslanmasini ve diger insanlar acisindan taninmasini saglayan kuruluslara sahiptir.
Yeryuziunde binlerce meslek bulunmaktadir. Turkiye'de resmi olarak tanimi yapilmis 600
civarinda meslek vardir. Her bir meslek icin tanim, goérev alanlari, genel olarak kullandigi
arac ve gerecler, meslegin gerektirdigi 6zellikler, calisma ortami ve kosullari, calisma
alani ve is bulma olanaklari, meslek egitiminin verildigi yerler, meslek egitimine giris
kosullari, egitimin siiresi ve icerigi, meslekte ilerleyebilme ve yeni meslekleri secebilme
olanaklari, destekleyici meslek kuruluslari, farkh 6zellikler gosterir.”

Bu tanimdan da anlasilacagi Uzere mesleki caba ve faaliyetlerin odaginda; bir egitim slrecini,
cogunlukla teknik beceri kazanma yetilerini, formasyona tabi tuttugu kisilere asilama yatar.

is kavrami ise soyle ifade edilebilir:

“Bir sonuc elde etmek, herhangi bir sey ortaya koymak icin glic harcayarak yapilan etkinlik, calisma
* Bir deger yaratan emek.* Birinden istenen hizmet veya birine verilen gérev * Sanayi, ticaret, tarim,
maliye vb. alanlara iliskin ekonomik etkinliklerin batund.

Kamu yararina yapilan isler. ¥ Herhangi bir yere dlizen verici, glinltik yasayisi saglayici her trli
calisma. * Bir mal veya hizmet lretmek icin harcanan emek.* Birinden istenen hizmet veya ona
verilen gérev.”

(www. nedirnedemek.org)
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Meslek ve is kavramlari, toplumumuzda c¢okca karistirilan kavramlardandir. Meslek, daha cok bir
statii belirtir toplum icinde. Ve ona gére, insanlarin sosyal yasam icinde bir rol modelleri vardir. itibar
gorme, saygl gosterilmesi, guven ve sadakat gibi kavramlar, secilen meslek tarine gore kisilerin
psikolojik algilamalarinda kendini bulur.
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Meslek daha cok statl, konum, ailevi ve toplumsal sayginlik gibi moral degerleri icinde barindiran
dinamik bir etkinliktir. Bu baglamda, mesleki faaliyetler, cevreden, toplumdan, kisinin kendi
karakteristik 6zelliklerinden etkilenerek bir st diizeylere terakki edebilir. Bu baglamda, meslegin
uluslararasi camia icindeki faaliyetleri ve iliskileri, meslege ayrica da anlam katar.

“. .. Statlsi olan meslekleri, toplumsal kosullar belirler. Mesela Eski Yunan'da, elbette kéle olmayan
yurttas konumundakiler icin, statiist yliksek olan mesleklerden biri, felsefe ile ugrasmakti. El
emeginin alabildigine horlandigi (Platon, gévde emeginin, insanin 6zl'ne ait olmadigini bildiriyordu!),
buna karsilik zihinsel emegin alabildigine ylceltildigi bir toplumda, Aristoteles'in deyisiyle, 'eregi
kendi icinde' oldugu icin en yliksek diizeyde kabul edilen bir zihinsel etkinligin (‘praksis'), yani felsefe
yapmanin statustnin de ylksek olmasindan daha mantikli bir sey olamazd.” [1]

Aslinda meslek ve is konusunda bir seyler karalamamin nedeni, yukarida atifta verdigim makaledir.
Gercektende, kisiler icin meslek secimi, her seyden 6nce toplumda edindigi sayginliga ve ihtiva
edecegi gelir akimina gére ehemmiyet kazanir. Eskinin o, doktor, mihendis, avukat, subay, hakim,
diplomat gibi toplum ortalamasi icinden biraz daha ayrilan mesleklere teveccih etmek, toplumsal
kosullarin insanlar Gzerindeki belirgin niteliginden ileri gelmektedir. Bir de, meslek olgusuna, kisinin
kendisini gerceklestirme cercevesinden de, bakilmasi gerekir. Kisinin 6zellikle hayalini kurdugu,
severek, arzulayarak, her giin ise geldiginde nefret duygularinin uyanmayacagi bir meslegi icra
etmesi, hem kisisel, hem de toplumsal yapinin saglikli ilerleyebilmesi acilarindan elzemdir.

“(...) Bu durum 1950'lerden sonra radikal bir degisiklige ugradi. O tarihlerden itibaren, statlisl
yliksek meslekler, Serif Mardin'in deyisiyle séylersem, devlet kapisi'ndan serbest mesleklere dogru
kaydi: Tip ve Miihendislik'in stattisl ylikseldi. Anneler (eger artik dua ediyor idiyseler!), cocuklari icin
'benim ¢ocugum doktor olacak, benim cocugum miihendis olacak insallah!' demeye
baslamislardi...” [2]
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Cumhuriyet tarihi acisindan mesleklere ve edindikleri statiilere, cumhuriyetin ilanindan
1950 yilina kadar olan tek partili donemin izleri ile, 1950’den 1960 yilina kadar gecen
Demokrat Partinin izleri diye, iki bélimde bakilabilir. Cumhuriyetin ilanindan sonraki
siurecte, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve diger Kurtulus Savasi askeri liderlerinin,
toplumda biraktiklar derin sayginlik ve sevgi hisleri; o zamanin ebeveynlerinde
cocuklarinin birokrat ve diplomat olmalarini istemeleri icin elverisli bir ortamdi. Sunu da
belirtmek gerekir ki, hala devlet ricalinin en tepe noktasinda biirokrat ya da diplomat
olmak popiilerligini devam ettirmektedir.

Tim bu perspektiften bakildiginda is kavrami, daha dar anlam ve alanda dederlendirilebilir. is
dendiginde daha ¢ok 6nceden tanimlanmis, ¢ok fazla entelektiiel sermaye gerektirmeyen, kisa
stireli adaptasyon calismasi ile kavranacak siire¢ kastedilebilir. Is analizleri ve is tanimlari, daha ¢ok
kas ve kol giicii calismalari icin ele alinir. Yine, bu baglamda is eyleminde bedenen ve fiziken
harcanan enerjiden; kisaca emek giictiinden yararlanilir. Sonuc itibari ile kendisine verilen bir is icin,
niteliksiz bir isgérenin fazla zihinsel sireclere ihtiyaci yoktur. Ha, bu entelektiiel sermaye ile ilgili olan
meslek icin de gecerli degil midir? derseniz, pek tabii, ender de olsa bazi meslek gruplarinda da
bedenen bir enerji harcama sézkonusudur. Miihendis, doktor, mimar gibi meslek gruplari, diger
mesleklere gére daha cok saha calismasi yaptiklarindan, bir bedenen efordan bahsetmek
muamkdnddr. Tabii, burada marangozluk, demircilik, torna-tesviye, balikcilik gibi meslekleri ayri
tutmak gerekir.

Meslekler ve statlleri, gercektende bireyler acisindan seciminde ve surduUridlmesinde titizlikle
Uzerinde durulmasi gereken egitim faaliyeti sonrasindaki en énemli etkinlik alanidir. Aslinda meslek
secimi, kisinin ve toplumun saghkl bir eksende varligini ylaritmesi agisindan oldugu kadar; kendini
gerceklestirme, hayattan zevk alma, mutlu, sevecen, hosgorill, sosyal iliskilerinde basarnl kisilik
niteliklerine haiz olabilmesi ¢cercevesinden de, 6nemli bir zihinsel aktivitedir.

Ama, bir de Tiirkiye gercekligi vardir. Genc insanlarimizin arasinda issizlik orani, 2013
Nisan ayi degerlerine gore %17,5’tir.(Kentlerde genc niifusta issizlik %20,1) Yani, her bes
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kisiden bir genc issizdir. Yarinindan ve yasam sitiresinden kaygili bir bicimde, bir bu yana,
bir o yana savrulmaktadir. Tabii, bu savrulmanin bir sonu olacaktir; olacaktir da nasil
olacagr muammadir...

Erhan SALMAN

erhan.salman@politikadergisi.com [2]
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